○○企業名○○、「●●」をコンセプトにした新卒採用向けFacebookページを公開	Comment by 作成者: 【タイトル】
採用方針や、採用サイト・Facebookページのコンセプトなどを記載しましょう。
～○○○○○○要約○○○○○○～	Comment by 作成者: 【要約】
サイトやページの公開日、掲載されるコンテンツの詳細などを記載しましょう。


枕詞株式会社●●●●(本社：東京都○○区、代表取締役：○○ ○○、以下 ○○○○)は、「●●」をコンセプトにした新卒採用向けFacebookページを○月○日に公開します。	Comment by 作成者: 枕詞を活用しましょう。
何をしている会社なのか、ひと目でわかる枕詞を書くことをお勧めします。
（例）広報PR支援を行う株式会社バリュープレス	Comment by 作成者: 会社名の後に、所在地と代表名を書きましょう。
本文で略称などを使用する場合には、なんと呼ぶか説明を添えましょう。

▼Facebookページ	Comment by 作成者: 興味を持った方がすぐにクリックできるよう、リード文の下にリンクを貼ってください。
必ず何のリンクかを書きましょう。
http:// ○○○○○○○.com


■新卒採用のコンセプトは「●●」	Comment by 作成者: コンセプトや求める人物像などを記載しましょう。
○○○○


■今後の展開	Comment by 作成者: 採用人数などの目標や、説明会のスケジュールなどを記載してください。
他に新卒採用向けのコンテンツがある場合には記載ください。
○○○○○○○○○○○○○○○○○○○○○○○○○○○○○○○○○○○○○○○○○○○○


■会社概要	Comment by 作成者: 会社概要についてまとめてください。
概要を記載するのが一般的ですが、
ビジョンやメッセージなどを200〜300字で説明する場合もあります。
[bookmark: _GoBack]商号　　	： 株式会社●●●●
代表者　	： 代表取締役　○○ ○○
所在地　	： 〒○○-○○　東京都○○区○○○○○-○-○
設立　　	： 20○○年○○月
事業内容	： ○○○○○○○○○○
資本金　	： ○,○○○万円
URL　　　　　： http://www. ●●●●.co.jp/

■本件に関するお問い合わせ先	Comment by 作成者: 記者は迅速な対応を求めています！
本件に関する問合せ先には、必ずつながる連絡先をご記載ください。
企業名：
担当者名：
TEL：
Email：
