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配信代行会社へのお問い合わせ／トレンダーズ株式会社 TEL：03-5774-8871 FAX：03-5774-8872     

2017年4月11日 
 
 
 
 
報道関係者各位 

 
 

結婚・出産後も正社員で働く“フルキャリ女性” 84％が今後も正社員で働きたいと回答 

一方で家庭生活の負担が「職場での疲れ」につながる人も… 

だるい全身の疲れに、「チョコラBB® ゴールドリッチ」新発売        
エーザイ株式会社 コンシューマーhhc 事業部(東京都)は、「チョコラ BB」ブランドから、だるい全身の疲れに速攻ケア「チ

ョコラBB® ゴールドリッチ」（指定医薬部外品）を2017年4月17日（月）に新発売いたします。「チョコラBB® ゴールドリッチ」

はチョコラBBドリンクシリーズ“最多”の16種類の成分を配合した栄養ドリンクです。 
 

今回、「チョコラBB® ゴールドリッチ」発売に伴い、共働きの30～40代既婚男女500名を対象に「働く女性の仕事と家庭生

活の両立」に関する意識・実態調査を行いました。 
 

■ 共働き夫婦の意識・実態を調査！ 今後も「正社員で働きたい」女性は84％          

2016 年 4 月に女性活躍推進法が施行されたことも記憶に新しい昨今。結婚・出産後も、女性が働きやすい環境で仕事を

続け、また、女性管理職の増加が期待されています。仕事をしながら家事や育児など家庭との両立を図る働く女性たちの存

在は、今後ますます増えることが予想されます。 
 

今回、女性が結婚・出産後も正社員で働き続けている共働きの 30～40 代既婚男女500 名に調査を実施。その結果、働く

女性の多くが仕事・家庭生活のバランスに苦労しており、日常的に疲れを感じている実態が明らかになりました。 
 

[「働く女性の仕事と家庭生活」に関する調査概要]  

・調査期間：2017年4月3日（月）～4月5日（水）   

・調査方法：インターネット調査（当社調べ） 

・調査対象：結婚後も妻が正社員として働く30～40代共働き夫婦250名 

  出産後も妻が正社員として働く30～40代共働き夫婦250名 ※性・年代別均等割付 
    
はじめに、女性（妻）が結婚・出産後も働き続ける

理由を男女双方にきくと 1 位は「金銭的事情がある

から」（59％）という結果に。切実な家計事情が垣間

見える一方で、2位には「仕事にやりがいを感じてい

るから」（36％）を挙げた人も多く、女性が結婚後も

「働くこと」へやりがいを感じている実態がうかがえ

ます。[グラフ1] 
 

さらに結婚時の夫婦間のやり取りについてきくと、

女性の約7割が「結婚後も正社員で働くことを希望し

た」（67％）と回答。一方、男性側も「妻が正社員で働

くことを受け入れた」（87％）人が約 9 割と多く見られ

ます。[グラフ2] 

さらに「今後も正社員で働き続けたい」女性は 84％、「今後も妻に正社員で働き続けてほしい」と答えた男性も 80％にも上

っており、「結婚後も正社員で共働き」という夫婦のあり方が、30 代 40 代の夫婦では受け入れられていることがうかがえま

す。 

[グラフ1] 
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■ フルキャリ女性のワークライフバランス、54％が「仕事に比重」、「家庭が犠牲」の声も        

今回の調査では、そんな結婚・出産後も正社員で働き続けるフルキャリ女性たちのワークライフバランスについてさらに深

堀りしました。まず、「仕事」と家事・育児などの「家庭生活」において「自分の生活の中で時間を奪われていると思うほう」を選

んでもらうと、「仕事」＝54％、「家庭生活」＝15％と仕事への偏りが見られ、「同等」と回答した人はわずか 31％という結果に。

[グラフ 3] 「家庭生活」に対しては「犠牲になりがち」（62％）、「より大事にしたい」（75％）という回答が多く見られ、仕事に時

間を奪われがちで家庭生活が犠牲になっている…というフルキャリ女性たちのアンバランスさがうかがえます。 

次に肉体的な疲労を感じるのはどちらかきくと、子どものいない女性は「仕事」が 74％となり、圧倒的に「仕事」が体の負荷

になっているという結果に。一方で子どものいる女性の回答は「仕事」（42％）、「同等」（30％）、「家庭生活」（28％）となり、仕

事も家庭生活も双方が疲労の原因になっていることがわかります。[グラフ4]  
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

■ 家庭生活の分担は女性に偏りがち!? その疲れで6割以上が「職場で疲れ」の経験アリ           

続いて、家庭生活における夫婦の役割分担の実態をきくと、「食事

の支度」「洗濯」「掃除」などの基本的な家事は「自分が主に行ってい

る」と回答した女性が6割以上という結果に。[グラフ5]  

また、妻が出産後も働き続ける夫婦のみに「育児」の分担をきくと、

「夫婦で平等に分担」と回答した人はわずか 14％。女性への偏りが

多く見られます。さらに、8 割近くの女性が「家庭生活の負担が自分

に偏っていると思う」（77％）と考えており、「職場で家庭生活の疲れ

を感じたことがある」（61％）人も 6 割以上におよびます。[グラフ 6] 

家事や育児でくたくたになり、仕事にも疲れが出てしまう…そんなフ

ルキャリ女性たちの姿が浮かび上がりました。 

 

[グラフ5] 

[グラフ2] 

[グラフ3] [グラフ4] 
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■ 『ここぞ』という時の疲れ対策1位は「栄養ドリンク」！ 

「女性に合ったデザインのもの」を求める声も 
 
そこで疲れを感じた時に、フルキャリ女性たちがどんな対策を行ってい

るのかきくと、「『ここぞ』という時」の対策 1 位は「栄養ドリンクを飲むこと」

（33％）という結果になりました。 [グラフ7]  

具体的には、「子どもが夜泣きして寝れなかったが、仕事で大事な会議

があるときに気合いを入れるために飲んでいる」（35 歳・子どもあり）、「仕

事の残業が続いているけど、帰ってからも食事の片付けなどがあるとき。

残業前に栄養ドリンクを飲む」（31 歳・子どもなし）など、「仕事と家庭生活」

双方の疲れを乗り切るため、上手に活用している人が多いようです。 

そんな「栄養ドリンク」ですが、「本格的な栄養ドリンクのパッケージは男

性的なイメージで手に取りづらい」（39％）という人は約4割見られ、フルキ

ャリ女性たちの手に取りやすいものが求められているようです。 
 

■ フルキャリ女性の『ここぞ』という時に！ 「チョコラBB® ゴールドリッチ」           

今回、仕事を頑張りたい一方で家庭生活でも負担がかかり、お疲れ気味であることがわかったフルキャリ女性。指定医薬

部外品の栄養ドリンク「チョコラBB® ゴールドリッチ」には、チョコラBBドリンクシリーズ“最多”16種類の成分を配合。働く女性

にも嬉しい、女性開発者が考え抜いたこだわりの 6 つの生薬を配合しています。“ここぞ”という時のだるい「全身」の疲れに、

速攻ケアしましょう。 
 
[製品概要] 

1. 製品名：チョコラBB® ゴールドリッチ（指定医薬部外品） 

2. 希望小売価格 ：50mL  698円（税抜） 

3. 効果・効能： 

●肉体疲労・病中病後・食欲不振・栄養障害・発熱性消耗性疾患・妊娠授乳期な

どの場合の栄養補給 

●滋養強壮 ●虚弱体質 

4. 用法・用量：成人（15歳以上）は、１日１回１瓶（50mL）を服用してください。 

5. 有効成分：1瓶50mL中 

ビタミンB2リン酸エステル・・・・・・・・15mg 

ビタミンB6・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・10mg 

ビタミンB1硝酸塩・・・・・・・・・・・・・・10mg 

ローヤルゼリーチンキ・・・・・・・・・・・300mg(ローヤルゼリーとして300mg) 

タウリン・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・1500mg 

グリシン・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・50mg 

L-アルギニン塩酸塩・・・・・・・・・・・150mg 

L-リシン塩酸塩・・・・・・・・・・・・・・・・100mg 

ニンジンエキス・・・・・・・・・・・・・・・・・・54mg(ニンジンとして600mg) 

トウキ流エキス・・・・・・・・・・・・・・・・・・・0.2mL(トウキとして200mg) 

[グラフ7] 

[グラフ6] 
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ショウキョウエキス・・・・・・・・・・・・・・・・38.8mg(ショウキョウとして400mg) 

竜眼肉エキス・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・90.9mg (リュウガンニクとして300mg) 

クコシ流エキス・・・・・・・・・・・・・・・・・・・0.2mL(クコシとして200mg) 

ニコチン酸アミド・・・・・・・・・・・・・・・・・40mg 

酢酸d-α-トコフェロール(天然型ビタミンE)・・・・・・・・・・・・・・・・10mg 

無水カフェイン・・・・・・・・・・・・・・・・・・・50mg 

6. 販売場所：ドラッグストア、コンビニエンスストア等 (※詳しくは店頭スタッフにおたずねください) 
  
▼「チョコラBB® ゴールドリッチ」 詳細はこちら 
 http://chocola.com/product/bbgr.php 
 
 

■ 本リリースに関するお問い合わせは下記までご連絡ください ■ 
  

＜本リリースに関するお問い合わせ先＞ 

チョコラBB PR事務局 （株式会社 プリンコーポレーション内） 担当：古茂田、矢吹 

TEL 03-5469-8226  FAX 03-5469-8227 e-mail：info@prin-inc.co.jp 
 

＜製品、広告に関するお問い合わせ先＞ 

エーザイ株式会社 コンシューマーhhc事業部  担当：古浜、菅原 / TEL：03-5228-7203 / FAX：03-5229-0725 

http://chocola.com/product/bbgr.php

